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LEITER EINKAUF   (m/w/d)

Standort: Großraum Münster 
Referenz: EKL-NRW

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen
Sollten Sie sich mit Ihren Kompetenzen und Erfahrungen von dieser Stelle 
angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Unterlagen.  
Jonas Rheinwald berät Sie gern telefonisch unter  + 49 421 22 33 93 0.

 
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an bewerbung@incharge-management.com unter:

Angabe der Referenz: EKL-NRW
Angaben zu frühestem Startdatum/Gehaltserwartung

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Unterlagen und Daten streng vertraulich.  
Erst nach Ihrer expliziten Freigabe leiten wir diese an unseren Mandanten weiter.

IHRE HAUPTAUFGABEN
•	Verantwortung für den Einkauf von Rohwaren mit hoher Komplexität und 

Verpackungsmaterialien sowie Führung des Einkaufsteams aus insgesamt 
10 Mitarbeitenden (strategische & operative Einkäufer)

•	 Laufende Überprüfung der Einkaufsstrategie zur Optimierung der Kosten und 
Sicherstellung der Lieferfähigkeit 

•	Gewährleistung eines leistungsfähigen Lieferantenmanagements, von der 
Auswahl bis zur Etablierung strategischer Partnerschaften  

•	Steuerung von Ausschreibungen und entsprechenden EK-Projekten, begleitet 
durch die enge Zusammenarbeit mit Sales, Produktion und QM sowie 
internationalen EK-Kollegen aus der Gruppe

•	Weiterentwicklung von Einkaufsprozessen & -systemen sowie der Kompetenzen 
im Einkaufsteam, Förderung von Leistungsträgern

•	Berichtslinie an die GF, aktives Mitglied im Führungskreis

IHRE CHANCEN
•	Einstieg in ein etabliertes Unternehmen, das Teil einer professionell aufgestellten 

Gruppe ist
•	Arbeiten in einem Marktsegment mit hohem Innovationsanteil und 

signifikanten Marktpotenzialen 
•	Möglichkeit, den Erfolg & die Profitabilität des Unternehmens aktiv mitzugestalten 

und voranzutreiben, mit umfangreichen Gestaltungsspielräumen im Fachbereich
•	 Arbeiten in flachen Strukturen mit enger Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung 

und schnellen Entscheidungswegen
•	 Unternehmenskultur mit Fokus auf kooperativer & wertschätzender Zusammenarbeit

BEKANNTER LEBENSMITTELHERSTELLER
•	 Unser Mandant ist ein mittelständischer Lebensmittelhersteller und Teil einer 

größeren Food-Gruppe, die ihren Sitz in Europa hat
•	 Mit ca. 300 Mitarbeitenden erzielt das Unternehmen einen Umsatz im oberen 

2-stelligen Mio. €-Bereich – mit wachsender Tendenz
•	 Das Unternehmen ist in den Geschäftsbereichen Marke, Private Label, Industrie-

geschäft & Co-Manufacturing tätig und profiliert sich durch maximale Kunden-
orientierung und Innovationskraft

•	 Insbesondere durch maßgeschneiderte Produktkonzepte, Rezepturen und hohe 
Qualität differenziert sich unser Mandant vom Wettbewerb 

•	 Da es sich im Einkauf um mehrere volatile Rohwarengruppen handelt, ist der 
Bereich von besonderer strategischer Bedeutung im Unternehmen

•	 Im Rahmen einer Nachfolgebesetzung wird nun ein ambitionierter und erfahrener 
Leiter Einkauf (m/w/d) gesucht

BITTE BEACHTEN SIE: Der Schutz Ihrer Daten hat schon immer einen besonders hohen Stellenwert für InCharge-Management GmbH. Wir begrüßen die Leitlinien der neuen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) der EU und haben unsere Datenschutz-
erklärung angepasst. Bei der Kontaktaufnahme mit uns (z.B. per Kontaktformular, E-Mail, Visitenkartenübermittlung, Telefon, Skype oder via sozialer Medien etc.) werden Ihre Daten und Angaben zur Bearbeitung der Kontaktanfrage und deren Abwicklung gem. 
Art. 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO verarbeitet. Ihre Angaben können in einem Customer-Relationship-Management System („CRM System“) oder vergleichbarer Anfragenorganisation gespeichert werden. Informieren Sie sich gern jederzeit und regelmäßig über den 
Inhalt unserer Datenschutzerklärung über unsere Website www.incharge-management.com/datenschutz oder wenden sich an unseren Datenschutzbeauftragten.

InCharge Management GmbH Nord 
Konsul-Smidt-Str. 8e - 28217 Bremen

InCharge Management GmbH Süd
Maximilianstraße 2 - 80539 München

www.incharge-management.com

IHR PROFIL
•	Mehrjährige Erfahrung in Leitungsfunktionen im Food-Einkauf, ideal in 

rohwarenintensiven Warengruppen mit hoher Komplexität
•	 Fundierte Kenntnisse in der vollumfänglichen operativen Verantwortung im 

Einkauf der Bereiche Rohwaren & Verpackung; ideal auch im technischen 
Einkauf, Energie & Dienstleistungs-EK 

•	Mittelstandskompatible Führungspersönlichkeit mit ausgeprägter konzeptioneller 
Stärke sowie Pragmatik und Hands on-Mentalität

•	Sehr kooperativ und lösungsorientiert im Umgang mit Schnittstellen –  
ohne Silo-Denken, sondern mit einem gesamtunternehmerischen Blick 

•	Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder vergleichbare Qualifikation 
und ausgeprägter kaufmännischer Hintergrund

•	Verhandlungssichere Englischkenntnisse sind essenziell

FOOD


