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LEITER EINKAUF   (m/w/d)

Standort: Geretsried (BY)
Referenz: ESC-BY

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen
Sollten Sie sich mit Ihren Kompetenzen und Erfahrungen von dieser Stelle 
angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Unterlagen.  
Manfred Wulf berät Sie gern telefonisch unter  + 49 421 22 33 93 0.

 
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an bewerbung@incharge-management.com unter:

Angabe der Referenz: ESC-BY
Angaben zu frühestem Startdatum/Gehaltserwartung

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Unterlagen und Daten streng vertraulich.  
Erst nach Ihrer expliziten Freigabe leiten wir diese an unseren Mandanten weiter.

IHRE HAUPTAUFGABEN
•	 Führung des Einkaufs und Weiterentwicklung von Prozessen & Team-Kompetenzen
•	EK-Verantwortung für Rohstoffe, Verpackungsmaterialien, Hilfsstoffe und 

Dienstleistungen aus dem Logistikbereich
•	 Lieferantenauswahl & -bewertung sowie Aufbau von strategischen Lieferanten

partnerschaften
•	Optimierung der lfd. Versorgung mit Produktions- und indirekten Materialien 

sowie Dienstleistungen unter Berücksichtigung von Preis & Qualität
•	Weitere Digitalisierung/Automatisierung der Kernprozesse Einkauf & SCM
•	 Leitung strategischer Projekte mit unternehmerischer Tragweite
•	 Führung von drei direkten Mitarbeitenden mit Berichtslinie an die Leitung Einkauf, 

Beschaffung und SCM

IHRE CHANCEN
•	Einstieg in ein innovatives, agiles Unternehmen, das immer wieder Markt-Impulse 

durch neue Technologien & innovative Produkte setzt und sich aktuell in einem 
Transformationsprozess hin zu mehr Wachstum befindet

•	Übernahme einer Führungsrolle & Vertrauensposition in sehr enger Zusammen
arbeit mit der Leitung Einkauf/Beschaffung/Logistik, auch in strategischen Projekten

•	Möglichkeit, sehr eigenständig zu arbeiten, mit vielfältigen Optionen, Strukturen, 
Prozesse und umfangreiche Erweiterungen zu gestalten

•	Arbeiten in einem kollegialen und mitarbeiterorientierten Umfeld

INNOVATIVER & WACHSENDER PLAYER AUS FOOD
•	 BAGUSAT ist ein inhabergeführter erfolgreicher Food-Mittelständler aus dem 

Bereich Frucht- & Gemüseverarbeitung, der schon heute Umsätze im 3-stelligen 
Mio. €-Bereich erreicht und seit Jahren wächst

•	 Unser Mandant beschäftigt an zwei Standorten ca. 250 Mitarbeitende und ist 
neben dem Marken- & Handelsmarkengeschäft seit vielen Jahren auch im inter-/ 
nationalen Industriegeschäft tätig

•	 Das Unternehmen genießt als Fruchtspezialist eine hohe Reputation und profiliert 
sich durch Leistungsstärke und Innovation über alle Bereiche

•	 Um weiteres Wachstum zu ermöglichen, investiert das Unternehmen systematisch 
in den Ausbau der Kapazität und seine Technologie-Standards  

•	 Gleichzeitig werden bei BAGUSAT Strukturen und Prozesse an das wachsende 
Geschäft angepasst; vor diesem Hintergrund suchen wir i. R. einer Nachfolge
besetzung nun den neuen Leiter Einkauf (m/w/d)

BITTE BEACHTEN SIE: Der Schutz Ihrer Daten hat schon immer einen besonders hohen Stellenwert für InCharge-Management GmbH. Wir begrüßen die Leitlinien der neuen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) der EU und haben unsere Datenschutz-
erklärung angepasst. Bei der Kontaktaufnahme mit uns (z.B. per Kontaktformular, E-Mail, Visitenkartenübermittlung, Telefon, Skype oder via sozialer Medien etc.) werden Ihre Daten und Angaben zur Bearbeitung der Kontaktanfrage und deren Abwicklung gem. 
Art. 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO verarbeitet. Ihre Angaben können in einem Customer-Relationship-Management System („CRM System“) oder vergleichbarer Anfragenorganisation gespeichert werden. Informieren Sie sich gern jederzeit und regelmäßig über den 
Inhalt unserer Datenschutzerklärung über unsere Website www.incharge-management.com/datenschutz oder wenden sich an unseren Datenschutzbeauftragten.

InCharge Management GmbH Nord 
Konsul-Smidt-Str. 8e - 28217 Bremen

InCharge Management GmbH Süd
Maximilianstraße 2 - 80539 München

www.incharge-management.com

IHR PROFIL
•	Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im strategischen Einkauf in Food;  

ideal in der Food-Industrie oder deren Zulieferern
•	Operative Erfahrung in Führung/Koordination von operativem EK
•	Expertise in der Digitalisierung und Automatisierung, insbesondere von Standard-

Abläufen im Einkauf bzw. im SCM
•	Mittelstandskompatible Führungspersönlichkeit mit analytischer Denkweise, 

zugleich Macher-Typ mit Hands on-Attitüde
•	Hohe Führungs- & Sozialkompetenz mit ausgeprägter Teamfähigkeit
•	Erfolgreiches BWL-Studium mit kaufmännischen und technischen Inhalten  

(z. B. Wirtschaftsingenieurwesen) oder vergleichbare Qualifikation
•	Das Unternehmen ist auch offen für Führungskräfte aus der „zweiten Reihe“, 

die den nächsten Schritt machen möchten


