
Let’s get connected:

Eigenverant-
wortlichkeit

Führungs-
position

Gestaltungs-
möglichkeit

Moderner 
Mittelstand

BETRIEBSLEITER   (m/w/d)

Standort: Rehden (NI)
Referenz: BL-NDS

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen
Sollten Sie sich mit Ihren Kompetenzen und Erfahrungen von dieser Stelle 
angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Unterlagen.  
Manfred Wulf berät Sie gern telefonisch unter  + 49 421 22 33 93 0.

 
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an bewerbung@incharge-management.com unter:

Angabe der Referenz: BL-NDS
Angaben zu frühestem Startdatum/Gehaltserwartung

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Unterlagen und Daten streng vertraulich.  
Erst nach Ihrer expliziten Freigabe leiten wir diese an unseren Mandanten weiter.

IHRE HAUPTAUFGABEN
•	Gesamtverantwortung für Produktion, Technik und Supply Chain 
•	Sicherstellung eines reibungslosen operativen Tagesgeschäfts unter Einhaltung 

aller Qualitäts-, Hygiene- & Lebensmittelsicherheits-Standards 
•	Strategische Weiterentwicklung der Operationsstrukturen, der Shopfloor-Prozesse 

und Routinen zur Sicherung von maximaler Effizienz
•	 Initiierung & Steuerung von Automatisierungsprogrammen und Verantwortung 

der Investitionsplanung & -umsetzung
•	Weiterentwicklung von Lean Management, Operational Excellence und 

kontinuierlichen Verbesserungsprozessen (KVP)
•	Direkte Berichtslinie an den Allein-Geschäftsführer und enge Zusammenarbeit mit 

dem gesamten Führungsteam
•	Gesamtverantwortung für ca. 250 Mitarbeitende

IHRE CHANCEN
•	Einstieg in ein marktorientiertes und zugleich werteorientiertes Unternehmen mit 

hohen Ansprüchen an Nachhaltigkeit als Teil einer erfolgreichen, internat. Gruppe
•	Arbeiten mit einer Geschäftsleitung, die den Willen und die Bereitschaft mitbringt,  

zu wachsen und dafür die Voraussetzungen zu schaffen
•	Hohe Eigenverantwortlichkeit und Initiative in der Führung eines neuen Werkes 
•	Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung, mit hohem Gestaltungs

spielraum für den Stelleninhaber
•	 Flache und entscheidungsfreundliche Strukturen

TOP-PRODUZENT AUS FLEISCH-CONVENIENCE
•	 Unser Mandant ist ein produzierendes Fleischunternehmen aus dem Convenience-

Bereich, das als nationaler Lieferant mit seinen Sortimenten eine erfreulich 
steigende Nachfrage erfährt und kontinuierlich wächst

•	 Seit einigen Jahren ist Schnitzelmacher Teil der internationalen „Group of Butchers“, 
die ihren Hauptsitz in den Niederlanden hat

•	 Die sich wandelnden Anforderungen an Fleisch haben in der Geschäftspolitik zu 
einer deutlichen Aufwertung von Tierwohl & Nachhaltigkeit geführt 

•	 Schnitzelmacher vertreibt seine Produkte im LEH & Food Service-Kanal und 
erwirtschaftet dabei einen hohen 2-stelligen Mio. €-Umsatz 

•	 Um weiteres Wachstum zu ermöglichen, investiert unser Mandant permanent in 
den Hauptstandort in Niedersachsen, insbesondere in Kapazitätserweiterungen, 
neue Technologien und innovative Sortimente

•	 Im Rahmen einer Nachfolgebesetzung suchen wir nun einen agilen Betriebsleiter 
(m/w/d) für das Werk in Rehden

BITTE BEACHTEN SIE: Der Schutz Ihrer Daten hat schon immer einen besonders hohen Stellenwert für InCharge-Management GmbH. Wir begrüßen die Leitlinien der neuen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) der EU und haben unsere Datenschutz-
erklärung angepasst. Bei der Kontaktaufnahme mit uns (z.B. per Kontaktformular, E-Mail, Visitenkartenübermittlung, Telefon, Skype oder via sozialer Medien etc.) werden Ihre Daten und Angaben zur Bearbeitung der Kontaktanfrage und deren Abwicklung gem. 
Art. 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO verarbeitet. Ihre Angaben können in einem Customer-Relationship-Management System („CRM System“) oder vergleichbarer Anfragenorganisation gespeichert werden. Informieren Sie sich gern jederzeit und regelmäßig über den 
Inhalt unserer Datenschutzerklärung über unsere Website www.incharge-management.com/datenschutz oder wenden sich an unseren Datenschutzbeauftragten.

InCharge Management GmbH Nord 
Konsul-Smidt-Str. 8e - 28217 Bremen

InCharge Management GmbH Süd
Maximilianstraße 2 - 80539 München

www.incharge-management.com

IHR PROFIL
•	Mehrjährige Leitungserfahrung aus der Führung von Betrieben der Food-,  

ideal der Fleischindustrie
•	Ausgeprägte Prozess- & Produktivitätsorientierung mit State of the Art-Wissen zu 

Operational Excellence-Themen, wie z. B. KVP, Lean, agile Shopfloor-Methoden, 
moderne Maintenance-Ansätze etc.

•	Dabei nach vorne gerichtet, lösungsorientiert, hands on und zugleich 
motivierend; mit Erfahrung in der Weiterentwicklung von Operations Teams und 
potentialstarken Talenten

•	Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Arbeitnehmergremien
•	Technisches Studium aus dem Lebensmittelbereich (z. B. Lebensmitteltechnologie, 

Verfahrenstechnik) oder vergleichbare Qualifikation; gute Englischkenntnisse


