BUSINESS UNIT LEITER ¢

Standort: Bad Salzuflen
Referenz: BUL-NRW

LOSUNGSANBIETER FUR WARENPRASENTATION AM POS

POS TUNING ist ein international fihrender Anbieter von Lésungen zur Waren-
prasentation und Verkaufsforderung im Handel

Das Portfolio umfasst innovative Systeme zur Regal- und Aktionsprasentation in
verschiedenen Warengruppen — von Frische bis Non Food

Die Segmente Frozen Food, Confectionery, Beverages & Personal Care bieten
dabei erhebliche Wachstumspotenziale; diese Segmente sollen als eigenstandige
Business Unit strategisch ausgebaut werden

Ziel ist es, Marktchancen konsequent zu nutzen und die Position von POS TUNING
in den 0.g. Segmenten nachhaltig zu stérken

Im Rahmen einer Neubesetzung suchen wir nun jeweils eine umsetzungsstarke
Fuhrungspersonlichkeit mit Gestaltungswillen und unternehmerischem Denken
fir die Besetzung der Business Units: Frozen Food, Confectionery, Beverages
und Personal Care

IHRE HAUPTAUFGABEN

Umféngliche Fiihrung der strategischen sowie operativen Ausrichtung und
Entwicklung der Business Unit, inkl. der Ergebnisverantwortung fiir das Geschaftsfeld
Systematische Weiterentwicklung des Geschéftes hinsichtlich Umsatz/Ergebnis;
Mitgestaltung bei der Expansionsstrategie

Sortimentsberatung und Sortimentsumsetzung fir strategische Kunden auf Basis
einer exzellenten Category Management-Perspektive, mit dem Ziel, bestehende
Umsatzpotentiale bei Industrie- & Handels-Kunden bestmdglich zu analysieren
und umzusetzen

Entwicklung von kundenindividuellen Produktldsungen gemeinsam mit dem
Kunden und der PE auf Basis von profunden Kundenkontakten und einem tiefen
Category- & Marktverstandnis im jeweiligen Segment

Festlegung des zukunftsfahigen skalierbaren Produkt-Sortiments

Berichtslinie direkt an die Geschaftsfiihrung

4 INCHARGE

connecting the best heads in consumer goods

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen

Sollten Sie sich mit Inren Kompetenzen und Erfahrungen von dieser Stelle
angesprochen fiihlen, freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Unterlagen.
Manfred Wulf berat Sie gern telefonisch unter + 49 421 22 33 93 0.

InCharge Management GmbH Nord
Konsul-Smidt-Str. 8e - 28217 Bremen

InCharge Management GmbH Stid
MaximilianstraBe 2 - 80539 Miinchen

PQS TUNING

a Vofhenrich commpany

IHRE CHANCEN

Arbeiten in einem innovativen, international ausgerichteten Unternehmen mit
hoher Marktprasenz im Handel

Méglichkeiten zur Weiterentwicklung von Ldsungen in einem wachsenden
Geschéftsfeld, mit Anspruch an Qualitdt & Nachhaltigkeit

Viel Raum fUr Eigeninitiative mit groBem strategischen Einfluss und Gestaltung,
als ,Unternehmer im Unternehmen”

Ubernahme von hoher Eigenverantwortung im Auf- & Ausbau von Strukturen
und Kompetenzen innerhalb einer offenen und auf die Zukunft gerichteten
Unternehmenskultur

Fiihrung und Entwicklung eines engagierten fachlich versierten Teams

< @ @ Za

Wachsendes Internationalitat Potenzialmarkt Gestaltungs-
Unternehmen freiraum
IHR PROFIL

Direkte Kontakte zu Entscheidern im Handel und Expertise im B2B Business mit
nachweislichen Erfolgen

Fiihrungs- & Management-Erfahrung, exzellente Category Management Skills,
sicherer Umgang mit MAFO-Tools und Methoden

Sehr guter Netzwerker, der es versteht, mit internen & externen Stakeholdern
konstruktiv und |dsungsorientiert zusammenzuarbeiten

Vertraut mit den typischen internen Prozessen und Schnittstellen zur Abstimmung
und Umsetzung von Produkt-Lésungen

Analytisches konzeptionelles Denken — guter Mix von strategischen und
operativen Fahigkeiten sowie Freude am Kundenkontakt

Erfahrung mit internationalen Kunden; verhandlungssicheres Englisch
Erfolgreiches Studium der Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare
Ausbildung (Vertrieb, Category Management etc.)

Let’s get connected: @ @

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an bewerbung@incharge-management.com unter:

Angabe der Referenz: BUL-NRW
Angaben zu frithestem Startdatum/Gehaltserwartung

Selbstverstandlich behandeln wir Ihre Unterlagen und Daten streng vertraulich.
Erst nach Ihrer expliziten Freigabe leiten wir diese an unseren Mandanten weiter.

www.incha rge—management.com



